
 
 

 

 

 

 

 

LÜGANUSE KOOLI ÜLDTÖÖPLAAN 2020/2021. õa 
 

 

Läbi arutatud ja heaks kiidetud ÕN koosolekul 27.08.2020 

Kinnitatud Lüganuse Kooli õppenõukogu otsusega nr 1-7/6  (27.08.2020) 

 

 

 

2020/2021. õ-a üldeesmärgid: 

 
 

1. Tagada COV-19 epideemia tingimustes võimalikult efektiivne õppetöö 
 

          2. Tõsta õppimise kvaliteeti õppetöö individualiseerimise ja erivajadusega õpilaste toetamise abil. 

 Eesmärk: 100protsendiline õppeedukus.   

3. Kasutada rohkem õuesõppe võimalusi, et õppetööd  koolimajas hajutada. 

4. Kasutada ainetundides rohkem digitaalseid õppekeskkondi ja IT-vahendeid, et vajadusel tagada  

hästi toimiv distantsõpe.  

5. Arendada koostööd huvigruppidega.  

6. Pöörata suuremat tähelepanu õpilaste õppetöös osalemisele ja rakendada kõiki seadusega 

lubatud meetmeid selle tagamiseks. 

7. Õpilaste õpioskuste arendamine 

 

2020/2021 õ-a prioriteet: Turvalise õpikeskkonna tagamine 
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              osapooled 

1. EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE     

             

1.1. Kool on hästi juhitud  

               

Asjaajamise korraldamine x x x x x x x x x x  x 
Direktor, 
juhiabi  

Dokumentatsiooni täitmine x x x x x x x x x x  x 
Direktor, 
juhiabi infojuht 

EISi jaEHISesse andmete sisestamine x x x x x x x x x x  x 

Direktor 

õppealajuh ÕN 

Õppeaasta kokkuvõtete koostamine ja 

analüüs          x  x 
Direktor 
õppealajuh pedagoogid 

Rahulolu uuring         x    Direktor infojuht, HK 

Üldtööplaani koostamine          x  x 
Direktor 
õppealajuh ÕN, HK, ÕE 

Eelarveaasta seire, kokkuvõtete 

koostamine ja uue eelarveaasta 

kavandamine. X X X X         
Direktor 
juhiabi HK 

1.2 Töötajatest on moodustunud 

koostöömeeskond 

 

             

Ühiste koolituste korraldamine 

Ühiste matkade ja väljasõitude 

korraldamine X X  X   X   X   

Direktor 

Huvijuht töötajad 

1.3. Põhikooli säilimiseks on koolis 

vajalik arv õpilasi 

 

             

 

Tegutseb eelkool 

Kooli ja Erra ning Marjakese lasteaia 

ühisüritused 

 

  

X 

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

X 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

 

X 

X 

 

 

 

X 

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

X 

 

 

 

    

Direktor  

 

Õppealajuh 

 

 

Algklassiõpet 

Püssi, Erra 

lasteaed  

 

 

1.4. Laste ja õpilaste turvalisus ja 

tervis on tagatud kogu vastutusaja 

jooksul 

 

             

Loengud tervislikest eluviisidest  x    x   x    

Direktor 

huvijuht pedagoogid 

Tervisetõendite uuendamine x      x      Juhiabi pedagoogid 

Õpilaste arstlik läbivaatus x x x x x x x x x x   Kooliõde  

Hommikusöögi ja oote pakkumine 

õpilastele x x x x x x x x x    Direktor 

Söökla 

personal 

Esmaabikoolitus õpilastele        x     

Inimeseõp, 

bioloogia-             

õpetaja klassijuh 

Liiklusringi tegevus x x x x x x x x x    Huvijuht 

M. Orro, 

klassijuh 

Evakuatsiooniväljapääsutulede kontroll       x      Direktor Juhiabi 

Tulekustutite kehtivuse kontroll x   x    x   x  Direktor Juhiabi 

Evakuatsiooniõppused koostöös 

Päästeametiga x        x    

Direktor 

huvijuht pedagoogid 
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2.  PERSONALIJUHTIMINE  

            

2.1. Koolis töötavad kvalifitseeritud, 

oma ainet valdavad ja vajalike 

isikuomadustega õpetajad               

Personali koosseisu kinnitamiseks 

ettepanekute tegemine   x       x   Direktor HK 

Personalivajaduse analüüs seoses uue 

eelarve aruteluga.   x       x  x Direktor HK 

Ülevaade personali koosseisust, 

kvalifikatsiooninõuetele vastavuse 

kontroll x x        x   Direktor  

Vabade ja vabanevate ametikohtadele 

konkursside läbiviimine vastavalt 

kehtestatud korrale         x x  x Direktor 

HK, 

õppealajuh, 

omavalitsus 

Logopeedi otsimine         x x x x Direktor Õppealajuh 

Kvalifikatsioonile vastava eri- ja 

sotsiaalpedagoogi leidmine         x x x x Direktor Õppealajuh 

Koolitusplaani koostamine x            Direktor Õppealajuh 

2.2. Kõik kooli töötajad oskavad 

valida ja kasutada õigeid 

suhtlemisvahendeid erinevates 

suhtlemissituatsioonides.  

Suhtlemisalased ja HEV-alased 

koolitused  x    x   x    Direktor 

Pedagooogid 
Eripedagoog 
HEV-kordin 

2.3. Projektide kirjutamise ning 

juhtimise alane võimekus ja 

motivatsioon on loodud ja hoitud               

KIKi, Erasmus projektide kirjutamine     X X       Direktor 
huvijuht 
pedagoogid 

2.4. Kooli personal on motiveeritud 

koolis töötama               

Personali tunnustussüsteemi 

väljatöötamine  x x           Direktor 
Õppealajuh, 
huvijuht, HK 

Personali tunnustamine  x  x  x    x  x Direktor 

Õppealajuh, 

huvijuht, HK 

Personali töökoosolekud x x x x x x x x x   x Direktor 

Õppealajuh, 

huvijuht, 

pedagoogid 

Õppenõukogu koosolekud   x    x   x  x Direktor 

Õppealajuh, 

pedagoogid 

Kolleegide tundide külastamine x x x x x x x x x    Õppealajuh pedagoogid 

Sisehindamise läbiviimine ja tagasiside   x    x   x  x Õppealajuh 

Pedagoogid 

HK 

  

3. KOOSTÖÖ HUVIGRUPPIDEGA     

               

3.1. Kõigi osapooltega on loodud ja 

hoitud head koostöösuhted, info kiire 

ja takistusteta liikumine on tagatud               

Kooli lastevanemate üldkoosolek x            Direktor 
Õppealajuh 
klassijuh, HK,  

 Klassi lastevanemate koosolekud  x      x     Direktor Klassijuhataja 

Tulevaste I klassi lastevanemate 
koosolek        x     Direktor 

Klassijuh, 
õppealaj OV 

Hoolekogu koosolekud  x  x  x  x     Direktor HK 

Kooli kodulehe täiendamine x x x x x x x x x x  x Infojuht pedagoogid 

Õpilasesinduse koosolekud x x x x x x x x x    Huvijuht ÕE 
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Koolielu kajastamine kooli FBi lehel  x x x x x x x x  x x   Huvijuht Pedag, ÕE 
 

Arenguvestluste läbiviimine õpilastega       x x x  x    Õppealaju Klassijuh  

 

Õpetajate päeva tähistamine   x            Direktor KOV  

 

Lahtiste uste päevad 
   

x 
   

x 
     

Õppealajuhat

aja, direktor pedagoogid 
 

Tervise edendamise päev x       x  x x   Direktor ÕE, KOV 

 

Koolielu kajastamine valla ajalehes  x x x x x x x  x x   Huvijuht 

ÕE 

pedagoogi 

 

Rahuloluküsitluse läbiviimine, tulemuste 

analüüs.        x  x    Direktor 

Infojuht, 

klassijuh  

 

3.2. Vallavalitsuse ressurss on  
kaasatud tugiteenuste pakkumisel 
lastele                

 

Suhtlemine valla sotsiaaltöötajatega ja 

lastekaitse ning haridusspetsialistiga x x x x x x x x  x x   HEV-kordin 

Eripedag, sots 

ped 

 

Kooli tugisüsteemide töö 

edasiarendamine x x x           HEV-kordin 

Eripedag, sots 

ped 

 

3.3.  Otsekontaktid koolidega Eestis ja 
välismaal on loodud ja hoitud                

 

Kooli lõpetanute edasise käekäigu uuring x            x Õppealajuh Klassijuh  

 

Ühisüritused Maidla Kooliga  x  x      x    Huvijuht 

Pedagoogid, 

ÕE 

 

Koostöö Erasmus+ projektikoolidega      x    x    Huvijuht 

Pedagoogid, 

ÕE 

 

               
  

3.4.  Õpetajad osalevad aktiivselt 

maakonna haridusalase töö 

arendamises                
 

Osalemine aineolümpiaadidel ja -

võistlustel x x x x x x x x  x    Õppealajuh Aineõpetajad 

 

Maakondlikud üritused koolis       x   x    Direktor Kogu person  

 

3.5.  Koostöösuhete loomine Virumaa 

gümnaasiumide ja 

kutseõppeasutustega                
 

Kutsehariduskeskuses õpetatavate 

erialade tutvustamine       x x  x x   Direktor Huvijuht, ÕE  

 

3.6. Koostöö arendamine piirkonna 

ettevõtetega                
 

Jõulu- ja kevadlaada korraldamine    x      x    Huvijuht Pedagoogid 
 

Ettevõtlusõppe tunnid  x x x x x x x x  x x   majandusõp õppealajuh 
 

3.7. Tihe koostöö  Marjakese 

lasteaiaga                
 

Eelkooli tegevus  x x x x x x x      Direktor 

Algklassiõp 

ÕE 

 

Kooli tutvustamine, ühisüritused x x  x    x  x x   Direktor Pedag ÕE 
 

  
 

4. RESSURSSIDE JUHTIMINE  
 

     
 

4.1.  Kooli arengukavaga seotud 

investeeringute kava on koostatud                 
 

Kooli eealarve analüüs ja koostamine x x x x x        Direktor Juhiabi  

 

4.2.  Kooli jooksvad kulutused on 

teostatud säästlikult ja kooli pidaja 

huvisid arvestavalt               
 

             Juhiabi KOV  

 

Riist-ja tarkvara uuendamine x x x x x x x x x x   Infojuht KOV  

 

Õppevara kaasajastamine x x x x x x x x x x  x Juhiabi KOV  

 

Klasside remont          x x x Juhiabi KOV  

 

Koolimööbli uuendamine             Juhiabi KOV  

 

Osalemine Erasmus+ projektis x            Inglise k õp  KOV 
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Osalemine KIK projektis  x     x    x   Direktor 

Loodusainete 

õpetajad, 

KOV  

 

Osalemine HITSA konkursil      x       A. Sarri pedagoogid 

 

Projektist “Teater  maale” rahade 
taotlemine  x     x      Huvijuht Klassijuh 

 

4.4.  Inimressursside optimaalne 

rakendamine koolielu arendamisel               
 

 x x x x x x x x x x x x Direktor 

Direktor, 

õppealajuhata

ja 
  

5. ÕPPE- JA KASVATUSPROTSESS               

               

5.1. Kooli uue õppekava vastavusse 

viimine seadusest (PGS) tulenevate 

nõuetega               

Uue kooli õppekava rakendamine x x x x x x x x x x   
Direktor 
õppealajuh pedagoogid 

Aineõpetajate töökavade täiendamine x    x        
Direktor 
Õppealajuh Aineõpetajad 

5.2. Kooli nõudmised on esitatud nii 

õpilastele kui ka nende vanematele 

lihtsalt ja arusaadavalt               

Tunniplaani koostamine ja selle 

avalikustamine infostendil, e-koolis ja 

kooli kodulehel x           x Õppealajuh infojuht 

e-kooli korrektne ja õigeaegne täitmine x x x x x x x x x x   Õppealajuh Infojuht 

Koolid dokumentide avalikustamine 

kooli kodulehel ja raamatukogus x x x x x x x x x x  x Direktor Infojuht 

5.3. Õppija aktiivsust ja vastutust oma 

tegevuse ja õpitulemuste eest 

mõjutatakse regulaarselt motiveeriva 

ja objektiivse tagasiside kaudu               

Preemiaekskursioon väga hästi 

õppivatele õpilastele         x    Huvijuht Klassijuh 

Väga hästi õppivate õpilaste fotode 

paigutamine kooli autahvlile          x   Huvijuht Klassijuh 

Õpijõudluse kontroll   x    x   x   Õppealajuh 

Aineõp, 

Klassijuh 

Tasemetööde läbiviimine x x       x    Õppealajuh Aineõp 

Lõpueksamid           x   Õppealajuh Aineõp 

               
5.4.  Õpilaste erinevad võimed on 
avastatud, nende arendamisele 
pööratakse tähelepanu               

Osalemine olümpiaadidel, võistlustel, 

õpilasüritustel, TÜ Teaduskooli töös x x x x x x x x x x   Õppealajuh Huvijuht 

Individuaalsete jälgimiskaartide avamine 

ja täitmine x x x x x x x x x    HEV-kordin 

Sots ped, 

eriped 

Kooli ürituste plaani koostamine x    x        Huvijuht ÕE, klassij 

Ringide töö x x x x x x x x x    Huvijuht Aineõp 

Pikapäevarühma tegevus x x x x x x x x x    Direktor Klassijuh 

Uurimis- ja loovtööde kirjutamine x x x x x x x x x    Õppealajuh Klassijuh 

Tundide läbiviimine arvutiklassis x x x x x x x x x    Õppealajuh 

Aineõpetajad, 

infojuht 

Õppekäikude, matkade korraldamine x x    x   x x   Huvijuht klassijuh 

Spordipäevad x     x   x    Keh kasv õp pedagoogid 

Arenguvestluste läbiviimine       x x x    Õppealajuh klassijuh 
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5.5. Tugiteenused on kõigile vajajatele 

tagatud               

Õpiabi osutamine x x x x x x x x x    HEV-kordin Eripedag 

Erivajadusega õpilaste toetamine x x x x x x x x x    HEV-kordin 

Eriped,  

sots ped 

Indiv ainekavade koostamine x    x        HEV-kordin 

Eriped,  

sots ped 

5.6.  Koduõppe üldpõhimõtted ja 

praktiline korraldus on läbi mõeldud, 

tegevuskava on koostatud               

Koduõppel olevad õpilased puuduvad               

               

5.7.  Kõik põhikooli õpilased jätkavad 

õpinguid               

Karjäärinõustamine  x x x x x x x x    Huvijuht Klassijuh 

Tagasi kooli             Huvijuht,  Klassijuh 
Lahtiste uste päevade külastamine 

kutseõppeasutustes ja gümn-s       x x x    
Huvijuht, 
õppealajuh Klassijuh 

 

 

 

 

 

 

 

 

LISA 1 

 

Lüganuse Kooli ürituste üldtööplaan 2020/21. õa 

 

LISA 2 

 

Õppenõukogu tööplaan 2020/21. õa 

 

LISA 3 

 

Täiendkoolituse kava 2020/21. õa  


